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Feinmess Suhl

Préazision® — freue Dich auf die Arbeitswelt der Feinmess Suhl:

Hohe Qualitatsanforderungen sowie strenge Richtlinien und Vorgaben in Fertigungs- und Laborprozessen erfordern
hochprézise und zuverldssige Mess-, Kalibrier- und Positioniertechnik. Feinmess Suhl steht als Referenz fir Prazision
Made in Germany. Eingebunden in die weltweit agierende Steinmeyer Unternehmensgruppe entwickeln wir mit knapp
100 Mitarbeiter/innen Produkte und Systeme firr unsere Markte. Unsere Mitarbeiter/innen und ihr Know-how sind dabei
der Schllussel zum Erfolg. Mit einer Vielzahl an attraktiven Angeboten bieten wir Dir ein spannendes Aufgabengebiet mit
starker Entwicklungsmdglichkeit und einen Arbeitsplatz, der zu Dir und Deinem Leben passt.

Zur Verstarkung unseres Teams am Standort Suhl suchen wir Dich als:

AuBendienstmitarbeiter
Im technischen Vertrieb (m/w/d)

Deine Aufgaben:

e Zustandigkeit fur die Bearbeitung von Kundenanfragen, Unterstitzung bei der Angebotserstellung, Verfolgung von
Angeboten und Projekten

Unterstitzung der Bestandskunden bei technischen Fragen als erster Ansprechpartner

Technischer Ansprechpartner fir Neukunden und Neukunden-Projekte in den Markten der Positioniersysteme
Ansprechpartner fiir unseren Vertriebsinnendienst bei der internen Abwicklung der Kundenprojekte

Uberwachung von Lieferterminen und des reibungslosen Ablaufs der verschiedenen Projekte

Markt- und Wettbewerbsbeobachtung im Rahmen der eigenen Tatigkeit

Das bringst du mit:

e Erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung, Techniker oder Bachelor im Bereich Maschinenbau bzw.
Fertigungstechnik oder Wirtschaftsingenieurwesen

Quereinsteiger mit technischer Affinitat sind ebenfalls willkommen

FlieRendes Englisch in Wort und Schrift

Eingeschrankte bis hohe Reisebereitschaft

Eigenverantwortliches und selbstandiges Arbeiten

Teamfahigkeit, Kommunikationsstéarke und Durchsetzungsvermdgen

DARAUF KANNST DU DICH FREUEN:

Ein interessantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit abwechslungsreichen Tatigkeiten
Einen sicheren Arbeitsplatz und eine langfristige berufliche Perspektive

Einen Onboarding-Prozess durch die Kollegen und somit eine strukturierte Einarbeitung
Mitarbeiterevents/Teamevents (z.B. Firmenlauf)

Eigene Ideen kdnnen und sollen eingebracht werden

Gesundheitsmanagement

Kostenfreie Parkplatze

Ein attraktives Gehaltsmodell + Provision

Sonderzahlungen

Feinmess Suhl GmbH

Personalabteilung Neugierig? Dann bewirb Dich jetzt!
PfltschbergstralRe 11 per E-Mail an: personal@feinmess-suhl.de

98527 Suhl



